Rueda destaca la apuesta de la Xunta por potenciar el talento de la juventud y apoyar su inserción laboral a través de iniciativas como `Xuventude na onda´
Pone en valor el evento puesto en marcha por el Gobierno autonómico y que contará entre hoy y mañana con una veintena de actividades para, en colaboración con las universidades gallegas, conectar el talento jóven y los sectores de innovación, ciencia y empresa

Destaca otras iniciativas como el Xuventude Mentoring, que ya va por su octava edición, y cuenta con un promedio de un 50,3% de inserción laboral de la juventud participante
La Xunta tiene en marcha varias medidas para facilitar el acceso a la vivienda de los más jóvenes como la reserva del 40% del nuevo parque de vivienda pública al alquiler para menores de 36 años; con edificios de alojamientos compartidos y temporales; o a través del Bono Emancípate

Santiago de Compostela, 28 de noviembre de 2025
El presidente de la Xunta, Alfonso Rueda, destacó hoy el compromiso del Gobierno gallego para “ayudar a todo ese talento que hay en Galicia de la gente joven” y con el apoyo a la inserción laboral de la juventud, demostrando que Galicia es una tierra de oportunidades.
Así se refirió durante la inauguración de las jornadas de Xuventude na onda, un encuentro puesto en marcha por el Ejecutivo autonómico que se celebrará hoy y mañana en la Cidade da Cultura y que contará con una veintena de actividades para, en colaboración con las universidades gallegas, conectar el talento joven con los sectores de innovación, ciencia y empresa, favoreciendo la creación de sinergias y nuevas oportunidades de colaboración. En este sentido, agradeció a todas esas empresas gallegas que se han sumado, “porque aunque haya mucho talento, muchas ganas de hacer cosas, muchísimo potencial, formación y esfuerzo, hace falta una oportunidad”.
Tal como explicó Rueda, el evento servirá para abrir puertas, activar ideas y poner en valor el papel de la juventud en el presente y el futuro de Galicia. Algo que, como apuntó, ya persiguen otras iniciativas de la Xunta como Xuventude Mentoring, que ya va por su octava edición y busca mejorar las habilidades y competencias de la juventud gallega para la búsqueda de empleo a través de asesoramiento personalizado. En las siete ediciones anteriores, una media del 50,3% de la juventud participante logró la inserción laboral gracias a este programa.
Además, destacó otras medidas como Fórmate na Empresa —que permite prácticas formativas remuneradas en sectores estratégicos— y Xuventude Crea —que sirve como puerta de entrada en el sector cultural gallego y por el que ya han pasado casi 6.000 participantes— como otros ejemplos del compromiso de la Xunta con los más jóvenes. “Esa Galicia Calidade de la que hablamos es mucho más que paisajes, gastronomía, que también; es una forma de hacer las cosas”, apuntó.

Poner las cosas más sencillas
Durante el acto, Alfonso Rueda también hizo referencia a uno de los problemas que más preocupan a la juventud, como es el acceso a la vivienda. Así, señaló que la Xunta tiene en marcha varias medidas para facilitar este aspecto con iniciativas como la reserva del 40% del nuevo parque de vivienda pública que se está construyendo para alquiler dirigido a menores de 36 años, y un 25% en el caso de compra; con edificios de alojamientos compartidos y temporales, el primero de ellos ya en marcha en Santiago; o a través del Bono Emancípate, con ayudas para sufragar la adquisición de mobiliario y otros gastos.
“La Xunta tiene claro que todo lo que sea trabajar para poneros las cosas un poco más fáciles es trabajar no solo por vuestro futuro, sino por el de nuestra tierra”, aseguró.
